Szkota Podstawowa im. Sw. Swierada w Witowicach Dolnych — Program Wychowawczo-Profilaktyczny 2026/2027

SZKOLA PODSTAWOWA IM. SW. SWIERADA
W WITOWICACH DOLNYCH

SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
NA ROK SZKOLNY 2026/2027

., Czlowiek jest wielki nie przez to, co posiada, lecz przez to, kim jest;
nie przez to, co ma, lecz przez to, czym dzieli si¢ z innymi”

,,Nie daj si¢ zwyciezy¢ ztu, ale zto dobrem zwyciezaj”
sw. Jan Pawel I1

Witowice Dolne, wrzesien 2026 r.
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I. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 820 z pdzn. zm.),
w szczeg6lnoscei art. 26 i art. 84.

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie os$wiaty — w zakresie dotyczacym oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow (z p6zn. zm.).

3. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

4. Konwencja o Prawach Dziecka przyj¢ta przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia 20 listopada 1989
r.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowe]
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe] ksztalcenia ogodlnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym (Dz.U. z 2026 r. poz. 378), z uwzglednieniem zmian obowigzujacych w roku
szkolnym 2026/2027.

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie 0cCeniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidw 1 shuichaczy w szkolach publicznych, z uwzglednieniem
rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 20 sierpnia 2026 r. zmieniajgcego to rozporzadzenie
(Dz.U. 2 2026 r. poz. 1122).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach
i placowkach (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1798 z p6zn. zm.).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu o§wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (z p6zn. zm.).

9. Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027.

10. Statut Szkoty Podstawowej im. Sw. Swierada w Witowicach Dolnych.

11. Plan pracy Szkoly Podstawowej im. Sw. Swierada w Witowicach Dolnych na rok szkolny
2026/2027 oraz Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty na rok szkolny 2026/2027.

12. Standardy Ochrony Maloletnich obowiazujace w Szkole Podstawowej im. Sw. Swierada
w Witowicach Dolnych.

Il. WSTEP

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny na rok szkolny 2026/2027 stanowi spojng catos¢ ze
Statutem szkoly, szkolnym zestawem programow nauczania, Planem pracy szkotly oraz Planem
nadzoru pedagogicznego dyrektora. Program uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniow, specyfike
srodowiska szkolnego i lokalnego, oczekiwania rodzicow oraz aktualne kierunki polityki o§wiatowej
panstwa.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznia w rozwoju ku peilnej dojrzalosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej. Dziatania profilaktyczne stuza
wzmacnianiu czynnikow chronigcych, ograniczaniu czynnikdw ryzyka oraz zapobieganiu
zachowaniom problemowym i ryzykownym.
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Program opiera si¢ na wspolpracy uczniow, rodzicow, nauczycieli, wychowawcow, specjalistow
I pracownikow szkoly. Szczegodlne znaczenie ma spojno$é oddziatywan domu rodzinnego i szkoty,
dostepnos¢ wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, bezpieczenstwo uczniow, kultura wzajemnego

szacunku oraz tworzenie warunkow do aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa ucznidow w zyciu
szkoty 1 spotecznosci lokalne;j.

ll. DIAGNOZA POTRZEB, CZYNNIKOW CHRONIACYCH | CZYNNIKOW RYZYKA

Program opracowano na podstawie:

whnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2025/2026;

wynikow klasyfikacji 1 egzaminu 6smoklasisty, analiz nauczycieli oraz zespotdéw przedmiotowych
I wychowawczych;

obserwacji zachowan ucznidéw, rozmOéw z uczniami i1 rodzicami oraz biezacych informacji od
nauczycieli i specjalistow;

analizy frekwencji, dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zdarzen dotyczacych
bezpieczenstwa;

wnioskow  wynikajagcych  z  realizacji ~ dotychczasowego  programu  wychowawczo-
profilaktycznego;

potrzeb i zadan okreslonych w Planie pracy szkoly na rok szkolny 2026/2027.

. Czynniki chronigce

wysokie poczucie bezpieczenstwa deklarowane przez rodzicow oraz skuteczne reagowanie szkoty
na pojawiajace si¢ problemy;

dobre wyniki klasyfikacji i bardzo dobre wyniki egzaminu 6smoklasisty;

szeroka i systematyczna pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

zaangazowanie nauczycieli w zajecia dodatkowe, konkursy, projekty, imprezy i1 wydarzenia
szkolne;

aktywny Samorzad Uczniowski i duze zaangazowanie ucznidow w zycie szkoty;

liczne dziatania integrujace uczniéw, rodzicéw i srodowisko lokalne;

rozwijana baza szkoly 1 wyposazenie wspierajgce bezpieczenstwo, aktywnos$¢ fizyczng
i nowoczesng edukacje;

dobra wspotpraca szkoty z rodzicami oraz instytucjami wspierajgcymi.

. Czynniki ryzyka i obszary wymagajgce wzmocnienia

potrzeba dalszego wzmacniania relacji réwiesniczych, integracji zespotow klasowych, empatii,
kultury jezyka i wzajemnego szacunku;

potrzeba zwigkszenia odczuwanej przez ucznidw dostgpnosci pomocy nauczycieli i specjalistow
w sytuacjach trudnych;

koniecznos$¢ dalszego doskonalenia komunikacji szkota—uczen i1 szkota—rodzic oraz przejrzystosci
zasad oceniania;

ryzyko nadmiernego korzystania z urzadzen ekranowych, medidow spotecznosciowych i narzedzi
cyfrowych, w tym nieodpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligenciji;
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e zagrozenie przemocg rowiesnicza, cyberprzemoca, zachowaniami agresywnymi i uzaleznieniami
behawioralnymi;

e potrzeba monitorowania frekwencji, szczegdlnie w klasach starszych;

e potrzeba wzmacniania odporno$ci psychicznej, umiejetnosci proszenia o pomoc i radzenia sobie
ze stresem oraz niepowodzeniami;

e konieczno$¢ utrwalania zasad bezpieczenstwa, w tym podczas przerw, wycieczek, zajeé
sportowych i sytuacji zagrozenia.

IV. MISJA | WARTOSCI SZKOLY
Misja Szkoty Podstawowej im. Sw. Swierada w Witowicach Dolnych jest ksztalcenie i wychowanie
ucznidw w duchu odpowiedzialno$ci, szacunku, uczciwosci, dobra, prawdy, pigkna, patriotyzmu oraz
poszanowania godnos$ci drugiego czlowieka. Szkola wspiera ucznia w osigganiu sukcesu na miar¢
jego mozliwosci, rozwijaniu zainteresowan 1 talentéw, budowaniu samodzielnoSci oraz
odpowiedzialnos$ci za wlasny rozwd;.
Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny, zapewnia bezpieczenstwo, pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, warunki do aktywnego rozwoju fizycznego i spolecznego oraz kultywuje tradycje
zwiazana z Patronem szkoty — Sw. Swieradem.
Wartosci szczegdlnie wazne dla spolecznosci szkolnej to: szacunek, odpowiedzialnos¢, uczciwose,
zyczliwos$¢, otwarto$¢, pomoc drugiemu czlowiekowi, patriotyzm, zdrowie, bezpieczenstwo,
pracowitos¢ 1 kultura osobista.

V. SYLWETKA ABSOLWENTA
Absolwent Szkoty Podstawowej im. Sw. Swierada w Witowicach Dolnych:

e jest odpowiedzialny za wlasny rozwoj, nauke i podejmowane decyzje;

e szanuje siebie i1 innych, dba o kulturg jezyka oraz dobre relacje;

e potrafi wspdtpracowac, rozwigzywac konflikty bez przemocy i prosi¢ o pomoc;

e dba o zdrowie fizyczne i psychiczne, jest aktywny ruchowo i zna zasady pierwszej pomocy;

e przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole, poza szkolg i w srodowisku cyfrowym;

e korzysta odpowiedzialnie z Internetu, medidw spotecznosciowych i sztucznej inteligencji, potrafi
krytycznie ocenia¢ informacje;

e jest samodzielny, ciekawy $wiata, aktywny poznawczo i1 otwarty na prace projektowa;

e jest Swiadomym obywatelem i patriota, zna historie, tradycje szkoty, regionu 1 kraju;

e szanuje tradycje 1 kulture innych narodow;

e angazuje si¢ w zycie klasy, szkoly 1 spoleczno$ci lokalnej, wolontariat oraz inicjatywy
prospoteczne;

e potrafi rozpoznawa¢ wlasne mocne strony i planowa¢ dalsza $ciezke edukacyjng i zawodowa;

e dba o $rodowisko naturalne i prezentuje zachowania proekologiczne.
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VI. GROWNE CELE | PRIORYTETY NA ROK SZKOLNY 2026/2027

. Wdrazanie zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra i budowanie szkoty wymagajacej,

wspierajacej i przyjaznej rozwojowi ucznia.

. Budowanie odpornosci spolecznej oraz ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich,

prospotecznych i odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wlasne i innych.
Promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnos$ci fizycznej, odpowiedzialnych zachowan
prozdrowotnych i umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy.

Promowanie higieny cyfrowej, aktywno$ci offline, bezpiecznego poruszania si¢ w sieci,
krytycznego myslenia i odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji.

. Rozpoznawanie potrzeb dzieci 1 mtodziezy oraz wzmacnianie wspolpracy z rodzicami w procesie

edukacji, wychowania i pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Profilaktyka uzaleznien behawioralnych, przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej i cyberprzemocy

oraz wspieranie zdrowia psychicznego i pomocy w kryzysach.

. Wspieranie $wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniéw.
. Rozwijanie ciekawos$ci 1 aktywnosci poznawcze] poprzez ksztalcenie interdyscyplinarne, prace

projektowa, ocenianie ksztattujace i skuteczng informacje zwrotna.

VIl. NOWE ELEMENTY W PRACY WYCHOWAWCZEJ OD 1 WRZESNIA 2026 R.

1. Ocenianie jako element wspierania rozwoju ucznia

Zasady oceniania muszg by¢ uczniom i rodzicom komunikowane w sposob jasny, zrozumialy
i zgodny ze Statutem szkoty.

Przy ustalaniu oceny zachowania szczegdlne znaczenie majg: wywigzywanie si¢ z obowigzkow
ucznia, szacunek wobec innych, odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwoj, przestrzeganie norm
spotecznych, kultura jezyka, bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob, wspotpraca
i dobre relacje, zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej oraz szacunek dla
wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji 1 kultury innych narodéw.

W pracy z uczniem nalezy wzmacnia¢ rol¢ oceniania ksztaltujacego i informacji zwrotnej, tak aby
ocena stuzyla uczeniu si¢, planowaniu dalszej pracy i1 przejmowaniu odpowiedzialnosci za wlasny
rozwoj.

W klasach IV—VIII pisemne prace domowe majg stuzy¢ utrwalaniu, rozwijaniu lub praktycznemu
stosowaniu tre$ci zrealizowanych podczas zaje¢; wykonana pisemna praca domowa powinna
zosta¢ sprawdzona, a uczen powinien otrzymac informacj¢ o swojej pracy.

W klasach IV-VIII nie zadaje si¢ do wykonania w czasie wolnym praktyczno-technicznych prac
domowych na zasadach okreslonych w aktualnych przepisach.

Szczegdtowe warunki 1 sposOb oceniania pozostaja okreslone w Statucie szkoty i powinny by¢ na
biezaco dostosowywane do obowigzujacych przepisow.
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2. Bezpieczenstwo i przygotowanie do sytuacji zagrozen

W Kklasach IV-VIII co najmniej jedna godzina zaje¢ z wychowawcg w miesigcu bedzie

przeznaczona na rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego zachowania w sytuacjach zagrozen

wystepujacych w czasie pokoju i w czasie wojny, zgodnie z aktualnymi wymaganiami.

e Wychowawcy i nauczyciele systematycznie utrwalaja zasady alarmowania, ewakuacji, pierwszej
pomocy, bezpiecznego zachowania w miejscach publicznych oraz reagowania na zagrozenia.

e Dzialania dotyczace bezpieczenstwa sa spdjne z obowigzujacymi w szkole procedurami, w tym

procedura postepowania w razie wypadku oraz Standardami Ochrony Maloletnich.

VIil. ZADANIA UCZESTNIKOW PROGRAMU

Dyrektor szkoly:

e zapewnia warunki do realizacji programu i nadzoruje jego wykonanie;

e wspiera nauczycieli i specjalistdw oraz wspotprace z rodzicami;

e organizuje dzialania zwigzane z bezpieczenstwem, pomocg psychologiczno-pedagogiczng

i doskonaleniem nauczycieli;

e analizuje wyniki nadzoru, diagnoz i ewaluacji oraz wykorzystuje je do modyfikacji dziatan.
Rada Pedagogiczna i nauczyciele:

e uczestnicza w diagnozowaniu potrzeb uczniow;

e realizujg zadania wychowawcze i profilaktyczne w czasie wszystkich zaje¢ szkolnych;

dbaja o spojne stosowanie zasad oceniania i1 udzielanie informacji zwrotnej;
e reaguja na przemoc, cyberprzemoc, zachowania ryzykowne i sytuacje kryzysowe;
e wspolpracuja z rodzicami, pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami.
Wychowawcy Klas:
e integruja zespoty klasowe i budujg atmosfere szacunku;
e monitorujg frekwencje, relacje rowiesnicze i sytuacje wychowawcza,;
e realizuja tematyke godzin wychowawczych wynikajacg z programu, w tym comiesi¢czne
tresci bezpieczenstwa w klasach IV-VIII;
e utrzymuja regularny kontakt z rodzicami i koordynujg pomoc dla uczniow.
Pedagog, psycholog i specjali$ci:
e rozpoznaja potrzeby uczniow i udzielajag pomocy;
e prowadzg dziatania profilaktyczne, interwencyjne i wspierajace;
e wspieraja nauczycieli i rodzicoOw w rozwigzywaniu trudnosci,
e wspoOlpracuja z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami.
Rodzice:
e wspoOltworza program i uczestnicza w diagnozie potrzeb;
e wspoOlpracuja z wychowawcami i nauczycielami,
e dbaja o wlasciwe warunki nauki, odpoczynku, aktywnosci i bezpieczenstwa cyfrowego dzieci;
e wspieraja spojne oddziatywania wychowawcze szkoty i domu,
e Rada Rodzicdw uchwala program w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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Samorzad Uczniowski:

e reprezentuje potrzeby ucznidw irozwija samorzadnos¢;

e inicjuje dziatania spoteczne, kulturalne, sportowe i wolontariackie;

e wspiera integracje oraz kultur¢ wzajemnego szacunku,

e wspoltworzy dziatania promujgce aktywno$¢ offline, bezpieczenstwo i dobre relacje.
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IX. KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO 2026/2027

Kalendarz zostal dostosowany do roku szkolnego 2026/2027 oraz do termindow przyjetych w Planie pracy szkoty.

Termin

Wydarzenie / organizacja pracy

1 wrzesnia 2026 r.

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego 2026/2027

14 pazdziernika 2026 r.

Dzien Edukacji Narodowej

15-16 pazdziernika 2026 r.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych — zgodnie z Planem
pracy szkoty

1 listopada 2026 .

Wszystkich Swigtych

2 listopada 2026 r.

Dodatkowy dzien wolny od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych — zgodnie z Planem
pracy szkoty

11 listopada 2026 r.

Narodowe Swigto Niepodlegtosci

23-31 grudnia 2026 r.

Zimowa przerwa §wiateczna

1 stycznia 2027 r.

Nowy Rok

6 stycznia 2027 r.

Swieto Trzech Kréli

15-28 lutego 2027 r.

Ferie zimowe — wojewddztwo matopolskie

marzec 2027 r.

Rekolekcje wielkopostne — zgodnie z ustaleniami organizacyjnymi

25-30 marca 2027 r.

Wiosenna przerwa $wigteczna

1 maja 2027 r.

Swigto Pracy

3 maja 2027 r.

Swieto Konstytucji 3 Maja

10-12 maja 2027 r.

Egzamin 6smoklasisty — dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie
Z organizacja szkoty

27 maja 2027 .

Boze Ciato

28 maja 2027'r.

Dodatkowy dzien wolny od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych — zgodnie z Planem
pracy szkoty

24 czerwca 2027 r.

Dodatkowy dzien wolny / przygotowanie uroczysto$ci zakonczenia roku — zgodnie
z Planem pracy szkoty

25 czerwca 2027 r.

Zakonczenie zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
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26 czerwca — 31 sierpnia 2027 r.

Ferie letnie

X. HARMONOGRAM DZIALtAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

Obszar Zadania szczegélowe Formy i sposoby realizacji Termin Odpowiedzialni
Ksztattowanie zdrowych nawykow, Ie_slll(lgii‘Iag;d(:f)lxr%tvr\llzzc:;\lvcai\;vzZ?);rtowe'
i . . aktywnosci fizycznej, zasad zdrowego xacy ; jgcla spor > wychowawcy, nauczyciele, nauczyciele
Zdrowie fizyczne i edukacja zdrowotna Lo . akcje prozdrowotne; warsztaty pierwszej | caty rok AN ;
zywienia, higieny, odpoczynku i . - . WEF, higienistka, Grzegorz Wadowski
! ? pomocy; wykorzystanie sali
pierwszej pomocy. . . . .
gimnastycznej i aktywnosci terenowej.
. " . . Zajgcia integracyjne i profilaktyczne;
Rozpoznawanie emocji, radzenie sobie . g . 7
Zdrowie psychiczne i odporno$é¢ ze stresem, budowanie samooceny, rozmowy mdyvyndualne, konsyltac;g, wychowawcy, pedagog, psycholog,
- .. A . warsztaty; wspotpraca z rodzicami i caty rok A
emocjonalna umiejetnos$¢ proszenia 0 pomoc, . - . specjalisci
X poradnia; wsparcie przed egzaminem
wsparcie w kryzysach. . .
6smoklasisty.
Kodeksy klasowe; zajgcia
Wzmacnianie empatii, zyczliwos$ci, wychowawcze; mediacje i chowawey. wszvscy nauczvciele
Relacje i kultura wzajemnego szacunku | kultury jezyka, wspotpracy i konstruktywne rozwigzywanie IX i caty rok V\g(lja 0. DS y(;holoy Y Y '
odpowiedzialnosci za relacje. konfliktéw; wydarzenia integracyjne; pedagog, psy g
dziatania migdzyklasowe.
Zapobieganie przemocy rowiesniczej, Zajecia prqﬁlaktyczne} r(.)sz\fvy;
wykl . ot R .| procedury interwencyjne; wspdtpraca z dvrekt h d
S . . ykluczeniu, agresji stownej i fizycznej TR yrektor, wychowawcy, pedagog,
Przeciwdzialanie przemocy i agresji . . rodzicami; dzialania caly rok -
oraz szybkie reagowanie na sygnaly . N - psycholog, wszyscy nauczyciele
e pedagoga/psychologa; monitoring miejsc
zagrozenia. . .
Wwymagajacych szczegdlnego nadzoru.
Co najmniej 1 godzina wychowawcza
Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za miesi¢gcznie w klasach IV-VIII
Bezpicczefistwo i odpornosé spoteczna bezpleczepstwo wiaspel 1nnych', B dotyczqc'a Pegpleczenstwa; }?robna caly rok dyrektor, Yvychowavycy, Grzegorz
reagowanie w sytuacjach zagrozen i ewakuacja; pierwsza pomoc; Wadowski, nauczyciele
znajomos¢ procedur. bezpieczenstwo na drodze, wycieczkach,
podczas przerw i zajgé sportowych.
Bezpieczne korzystanie z sieci, Lekcje informatyki i wychowawcze;
krytyczne myslenie, przeciwdziatanie dziatania ,,0ffline”; zasady korzystania z Grzegorz Wadowski chowawe
Higiena cyfrowa, Internet i Al cyberprzemocy, ograniczanie telefonow; analiza wiarygodnosci zrodet; | caty rok gora Wy ¥
: . B R . nauczyciele, pedagog
nadmiernego czasu ekranowego i rozmowy o odpowiedzialnosci i ochronie
odpowiedzialne korzystanie z Al. prywatnosci.
Zwigkszanie wiedzy o skutkach Programy~1 “jeeia pr.oﬁlaktyczpe;.
uzywania substancji psychoaktywnych i warsztaty; materialy informacyjne;
Profilaktyka uzaleznief % wspolpraca z rodzicami i instytucjami; caty rok pedagog, psycholog, wychowawcy

uzaleznieniach behawioralnych;
wzmacnianie czynnikow chronigcych.

rozwijanie alternatywnych form
aktywnosci.
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Ocenianie i odpowiedzialno$¢ za rozwoj

Budowanie $§wiadomosci wymagan,
odpowiedzialnosci ucznia za nauke i
zachowanie, wspieranie poprzez
informacj¢ zwrotna.

Zapoznanie uczniéw i rodzicow z
zasadami; stosowanie oceniania
ksztattujacego; informacja zwrotna;
rozmowy o postepach i celach
rozwojowych; spéjne stosowanie
kryteriow zachowania.

IX i caty rok

wszyscy nauczyciele, wychowawcy,
dyrektor

Patriotyzm, obywatelskos$¢ i wartosci

Ksztaltowanie szacunku do Ojczyzny,
symboli narodowych, regionu, historii,
tradycji oraz Patrona szkoty.

Uroczystosci patriotyczne; Dzien
Patrona; praca Samorzadu
Uczniowskiego; wycieczki; konkursy;
dziatania lokalne i miedzypokoleniowe.

wg kalendarza

nauczyciele historii, jezyka polskiego,
religii, wychowawcy, SU

Rozwijanie empatii, sprawczosci i

Akcje charytatywne; wolontariat; pomoc

Samorzad Uczniowski, opiekunowie SU,

Wolontariat i aktywno$¢ spoteczna gotowosci do pomocy drugiemu kolezeniska; inicjatywy uczniowskie i caly rok
. . o o . wychowawcy
cztowiekowi. dziatania na rzecz spotecznosci lokalne;j.
Ksztattowanie punktualnosci, Miesigczna analiza frekwencji; rozmowy
Frekwencja i obowigzkowo$é¢ systematycznos$ci i odpowiedzialno$ci za | z uczniami; szybki kontakt z rodzicami; co miesigc wychowawcy, dyrektor, pedagog
realizacj¢ obowigzku szkolnego. dziatania wspierajace i interwencyjne.
Zapewnienie uczniom dostosowanego Diagnoza potrzeb; zajgcia
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna pewr L , 9 specjalistyczne; IPET/WOPFU, gdy dyrektor, pedagog, psycholog,
- . . wsparcia, realizacja zalecen poradni, . . . caty rok o .
i edukacja wiaczajaca J o dotyczy; konsultacje; wspotpraca specjalisci, nauczyciele
wzmacnianie dostgpno$ci pomocy. ] v g
zespotow nauczycieli i rodzicow.
Kota zainteresowan; konkursy; projekty
Rozwijanie zainteresowan i aktywnos$ci Budowanie sprawczosci, ciekawosci, 1nterdyscyp-11narne; “jgad SpOI‘t.OWCI :
artystyczne; wydarzenia szkolne; caty rok wszyscy nauczyciele

poznawczej

kreatywnosci i poczucia sukcesu.

wykorzystanie nowoczesnych pomocy
dydaktycznych.

Doradztwo zawodowe

Wspieranie $wiadomego wyboru dalszej
Sciezki ksztalcenia i poznawania rynku

pracy.

Zajecia doradztwa; spotkania z
przedstawicielami szkot i zawodow;
informacje o ofercie szkot; wspotpraca z
rodzicami.

caly rok, szczegolnie II-V

doradca zawodowy, wychowawca KI.
VIII, nauczyciele

Budowanie spojnosci dziatan szkoty i

Zebrania; konsultacje; dziennik
elektroniczny; warsztaty; spotkania ze

dyrektor, wychowawcy, nauczyciele,

Wspoétpraca z rodzicami domu, przejrzysto$¢ komunikacji oraz s : . g caty rok S
. ’ - R specjalistami; wiaczanie rodzicow w specjalisci
wspolne rozwigzywanie problemow. L
zycie szkoly.
Ekologia i odpowiedzialno$¢ za ROZW”.ame. ”a""é’k.o"" pr(.)elf(')loglcznych : AKCJ(? ekologiczne; segregacja odpadow; nauczyciele przyrody/geografii,
odpowiedzialno$ci za najblizsze zajecia terenowe; projekty; troska o caly rok

srodowisko

otoczenie.

otoczenie szkoty.

wychowawcy, uczniowie
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XI. WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI | SRODOWISKIEM LOKALNYM
W zaleznosci od rozpoznanych potrzeb szkota wspdlpracuje w szczegodlnosci z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, organem prowadzacym, osrodkiem pomocy spotecznej, policja, straza
pozarng, placowkami ochrony zdrowia, instytucjami kultury, organizacjami sportowymi
I spofecznymi oraz innymi podmiotami wspierajacymi rozwoj, bezpieczenstwo i dobrostan dzieci
I mlodziezy.

Xil. MONITOROWANIE | EWALUACIJA PROGRAMU

e obserwacje zachowan ucznidw 1 zmian w relacjach roéwiesniczych;

e analiz¢ frekwencji, dokumentacji szkolnej, dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz zdarzen dotyczacych bezpieczenstwa,

e analiz¢ wynikOdw nauczania, diagnoz oraz egzaminu 6smoklasisty w zakresie wnioskow majacych
znaczenie wychowawcze i profilaktyczne;

e ankiety i rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

e wymiang spostrzezen w zespotach wychowawczych i przedmiotowych;

e analize przypadkéw wymagajacych wsparcia lub interwencji;

e ocen¢ skutecznosci dziatan dotyczacych zdrowia psychicznego, przemocy réwiesniczej, higieny
cyfrowej, bezpieczenstwa 1 frekwencji.

Wyniki ewaluacji bedg wykorzystywane do modyfikowania programu oraz planowania dziatan

wychowawczych 1 profilaktycznych na kolejny rok szkolny. Z wynikami ewaluacji zostang zapoznane

Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

XIll. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Program realizowany jest przez calg spolecznos$¢ szkolng w ramach zaje¢ edukacyjnych, godzin
wychowawczych, zaje¢ dodatkowych, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, imprez,
uroczystosci, wycieczek, dziatan Samorzadu Uczniowskiego oraz wspdlpracy z rodzicami
i instytucjami.

2. Program moze by¢ modyfikowany w ciggu roku szkolnego w przypadku zmiany przepisOw prawa,
pojawienia si¢ nowych potrzeb uczniow lub nowych czynnikéw ryzyka.

3. Szczegdlowe plany pracy wychowawcoéw klas powinny by¢ zgodne z niniejszym programem
i dostosowane do wieku oraz potrzeb danego zespotu klasowego.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej im. Sw. Swierada
w Witowicach Dolnych w dniu ...... 28 wrze$nia... 2026 .

Signature Not Verif’ﬁd >
Dokument podpisany pfzez Tomasz

Bomba

Data: 2026.10.02 11:47:10 CEST

........ Justyna Kotodziej Pulit...........ccooveiinieiincie
Przewodniczacy Rady Rodzicow mgr Tomasz Bomba

Dyrektor Szkoty
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